
Perfil Profesional: Iván Reynoso Castillo 

Ivan Reynoso Castillo se une con entusiasmo al equipo de TalenTez, aportando más 
de 16 años de experiencia diversificada en Recursos Humanos, con una visión 
integral (360) que abarca desde aspectos técnicos y operativos hasta la toma de 
decisiones estratégicas. Su experiencia diversa incluye roles en diferentes países de 
Centroamérica y México, destacando por su enfoque administrativo y estratégico. 

Habilidades y Conocimientos Clave: 

• Gestión Integral de Recursos Humanos: Amplia experiencia en roles 
operativos y estratégicos, desde la administración hasta la toma de 
decisiones. 

• Enfoque Estratégico: Participación directa en la formulación y ejecución de 
estrategias alineadas con objetivos comerciales y necesidades de PYME. 

• Experiencia Internacional: Trayectoria en distintos países de Centroamérica 
y México, lo que ha proporcionado una amplia perspectiva y adaptabilidad a 
entornos diversos. 

• Consultoría Empresarial: No solo empresario, sino también consultor de 
PYME, brindando soluciones y asesoramiento estratégico para cubrir 
necesidades específicas del segmento. 

• Liderazgo y Toma de Decisiones: Destacado liderazgo en la gestión del 
desempeño, desarrollo del talento y toma de decisiones estratégicas. 

Esta combinación única de habilidades técnicas, experiencia operativa y liderazgo 
estratégico posiciona a Iván como un profesional integral y valioso para abordar los 
desafíos y oportunidades en el ámbito de los Recursos Humanos en TalenTez. 
 


